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博士招聘职位 

 

序

号 

学

院 

学科专业

领域 

 

招聘 

岗位 

 

招聘

人数 
岗位要求条件及其它事项 

联系人及 

联系方式 

1 

护 

理 

与 

健 

康 

学 

院 

口腔医学 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，口腔医学相关专业毕业，具

有较强的教学水平、较高的科研水平和

较好的发展潜力；能够承担专业的课程

教学和学科建设任务，具有一定的团队

合作意识和奉献精神。 

綦老师 

15263030596 

 
2 基础医学 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，基础医学相关专业毕业，具

有较强的教学水平、较高的科研水平和

较好的发展潜力；能够承担专业的课程

教学和学科建设任务，具有一定的团队

合作意识和奉献精神。 

3 护理学 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，护理学相关专业毕业，具有

较强的教学水平、较高的科研水平和较

好的发展潜力；能够承担专业的课程教

学和学科建设任务，具有一定的团队合

作意识和奉献精神。 

4 

大

数

据

学

院 

人工智能 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，计算机或电子信息相关专

业，熟练掌握 Python/C/C++，熟悉机器

学习、计算机视觉、自然语言处理算法之

一。具备快速学习能力、良好的沟通和推

动能力。主持过高水平科研项目或发表

过高水平论文者优先。 

戴老师 

13573296246 

 
5 

数据科学

与大数据

技术 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，计算机或者大数据相关专

业，熟练掌握 Java/Python，熟悉分布式

数据存储、Hadoop 软件架构、深度学习

等领域。逻辑思考能力强，善于发现和解

决问题。主持过高水平科研项目或发表

过高水平论文者优先。 

6 
计算机科

学与技术 

学科 

带头人

/教师 

4 

博士研究生，计算机、人工智能、信息安

全等相关专业，具备系统开发设计经验

和良好的系统抽象能力，能根据不同的

场景给出优化的系统解决方案。有学科

建设经验或者能为团队引入创新技术者

优先。 
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7 

大

数

据

学

院 

虚拟现实

技术应用 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，虚拟现实、数字媒体技术相

关专业，能够掌握虚拟现实所需的常见

引擎，具有较强的科研水平和较好的发

展潜力，积极主动，能够根据不同的场景

给出较优的场景解决方案。有虚拟现实

开发经验者优先。 

戴老师 

13573296246 

 

8 

学

前

教

育

学

院 

教育学

类、艺术

学类（音

乐、美

术） 

学科 

带头人

/教师 

5 

博士研究生，学前教育、教育学、高等教

育、心理学、艺术类等相关专业，有扎实

的专业理论功底和实践能力,能够适应

岗位需要,具备本学科岗位所需的综合

素质、专业和技能条件。有一定科研经验

者优先。 

刘老师 

18300279551 

 

9 

国

际

商

学

院 

财会、 

金融 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，财务管理、会计、金融类相

关专业，具备与履行岗位职责相适应的

学术水平和创新能力，具有较强的科研

水平和较好的发展潜力，年龄原则上不

超过 45 周岁。本、硕、博专业对口者、

近五年主持过高水平教科研课题或发表

过高水平论文者优先。 

孙老师 

15264273207 

10 酒店管理 

学科 

带头人

/教师 

1 

博士研究生，旅游管理类专业；具备与履

行岗位职责相适应的学术水平和创新能

力，具有较强的科研水平和较好的发展

潜力。近五年主持过高水平教科研课题

或发表过高水平论文者、具有副高及以

上职称者优先。 

11 商务英语 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，具备商务英语相关从教经

验，近五年主持过省部级及以上教科研

课题或主持过省级及以上一流课程建设

工作；能进行全英文授课或中英文双语

授课；年龄原则上不超过 45 周岁。具有

副高以上职称者优先。 

12 日语 

学科 

带头人

/教师 

1 

博士研究生，具备日语及相关专业背景，

具有较强的科研水平和较好的发展潜

力，近五年主持过高水平教科研课题或

发表过高水平论文者优先；日语口语流

利，能进行全日文授课。具有副高以上职

称者优先。 
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13 国

际

商

学

院 

物流管理 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，管理学物流管理与工程类

相关专业。近五年主持过高水平教科研

课题或发表过高水平论文者、具有副高

以上职称者优先。 
孙老师 

15264273207 

14 
商务贸易

类专业 

学科 

带头人

/教师 
4 

博士研究生，经济管理类相关专业，具有

较强的科研水平和较好的发展潜力，年

龄原则上不超过 45周岁。本、硕、博专

业对口者或有商贸实践经历者优先。 

15 

智

能

制

造

学

院 

机械工程 

学科 

带头人

/教师 

5 

博士研究生，机械工程、智能制造、材料

切削加工相关研究方向，具备与履行岗

位职责相适应的学术水平和创新能力，

具有较强的科研水平和较好的发展潜

力，能够胜任学校的科研任务和教学任

务，并具备团队合作精神。 

陈老师 

13791965160 

16 
智能交互

设计 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，工业设计、交互设计相关专

业，具备与履行岗位职责相适应的学术

水平和创新能力，具有较强的科研水平

和较好的发展潜力，具备较好的产品设

计、人机交互设计经验。 

17 车辆工程 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，车辆工程、载运工具运用工

程等专业学科领域，具备与履行岗位职

责相适应的学术水平和创新能力。有高

校或者研究院所工作经验者优先。 

18 
船舶与 

海洋工程 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，能够指导学科建设、相关课

程建设与教学工作；能在专业权威期刊

上发表高水平教科研论文；能指导青年

教师进行教科研项目研究、撰写高水平

论文；具有较强的科研水平和较好的发

展潜力。近五年主持过高水平教科研课

题或发表过高水平论文者、在其他高校

或者单位有带领科研团队的经验者、具

有副高以上职称者优先。 

19 
机器人 

工程 

学科 

带头人

/教师 

4 

博士研究生，机器人工程相关专业或研

究方向，能够承担机器人工程专业的教

学、科研任务，具有一定的团队合作意识

和奉献精神。有企业或高校工作经验者

优先。 
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20 
智

能

制

造

学

院 

电气工程 

学科 

带头人

/教师 

4 

博士研究生，电气工程、控制科学与工程

等相关专业，具备与履行岗位职责相适

应的学术水平和创新能力，具有较好的

发展潜力、团队合作意识和奉献精神，有

企业、高校或者研究院所工作经验者优

先。 
陈老师 

13791965160 

21 
电子信息

工程 

学科 

带头人

/教师 

5 

博士研究生，电子信息、人工智能等相关

专业，具有较强的科研水平和较好的发

展潜力，能指导学科和专业建设、课程建

设与教学工作；能指导青年教师进行教

科研项目的研究以及撰写高水平论文。

青年教师涉海方向优先。 

22 

艺

术

学

院 

动画 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，具备与履行岗位职责相适

应的学术水平和创新能力，具有较强的

科研水平和较好的发展潜力，年龄原则

上不超过 45 周岁。近五年主持过高水平

教科研课题或发表过高水平论文者、具

备高校相关专业教学管理经验者或具有

副高以上职称者优先。 

 23 
视觉传达

设计 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，视觉传达设计相关专业，具

有较强的教学水平、较高的科研水平和

较好的发展潜力；具有一定的团队合作

意识和奉献精神。 

24 环境设计 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，具备与履行岗位职责相适

应的学术水平和创新能力，具有较强的

科研水平和较好的发展潜力，年龄原则

上不超过 45 周岁。近五年主持过高水平

教科研课题或发表过高水平论文者或同

时具备国内、外高等教育学习经历者优

先。 

25 

建

筑

工

程

学

院 

工程管理 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，管理科学与工程专业，在全

寿命周期项目管理、工程经济、PPP 模式、

区块链技术、建筑策划与后评估等方向，

有代表性的研究成果。热爱教育事业，从

事学科专业建设、教科研工作。 

孙老师 

15053230619 
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26 

建

筑

工

程

学

院 

工程造价 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，管理科学与工程专业，研究

方向为成本控制、项目融资、PPP 模式、

区块链技术等，有代表性的研究成果。热

爱教育事业，从事学科专业建设、教科研

工作。 

孙老师 

15053230619 
27 土木工程 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，结构工程、岩土工程、轨道

交通工程、BIM 技术、结构抗震等方向，

有代表性的研究成果。热爱教育事业，具

备与履行岗位职责相适应的学术水平和

创新能力，具有较强的科研水平和较好

的发展潜力。 

28 智能建造 

学科 

带头人

/教师 

2 

博士研究生，结构工程、轨道交通、人工

智能、精益建造、BIM 技术、绿色建筑、

材料技术等研究方向，有代表性成果。热

爱教育事业，具备与履行岗位职责相适

应的学术水平和创新能力，具有较强的

科研水平和较好的发展潜力。 

29 

马

克

思

主

义

学

院 

思想政治

教育、马克

思主义理

论、中共党

史、中国近

现代史 

学科 

带头人

/教师 

3 

博士研究生，中共党员，年龄 45 周岁以

下；认同学校办学理念，具有较高政治素

养，能够在马言马、懂马信马，坚持立德

树人，以生为本。能独立承担思政课教学

工作任务，能积极参与教科研工作、申报

课题、发表文章，能参与到学院其他教学

管理等日常事务工作中。近五年主持过

高水平教科研课题、发表过高水平论文

或取得高水平教科研成果奖励者优先。 

司老师

13361223066 
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