

	2022年“科创中国”创业就业先锋榜申报表

	









个人信息
	姓名
	
	性别
	

	
	
年龄
	
	出生
地(省-市)
	

	
	联系方式
	
	电子
邮箱
	

	
	通讯地址
	

	
	
教育背景
	
(高中及以上)

	
	
个人履历
	
(包括工作经历、项目经验、所获成就等)

	









创业情况
	创业企业名称
	

	
	担任职务
	

	
	
所在地区
	请根据企业纳 税所在地区填
写
(X省X市)
	
工商登记日期 (年-月- 日)
	

	
	企业规模 (总人数)
	请参照缴纳社
会保险的人数
填写
	
	

	
	
所属行业/领域
	请参照《战略性新兴产业分类(2018)》(国家统计 局令第23号)，填写企业所属行业的一层主体编码 内容， 例如： 所属行业为“电子电路制造”的企业， 本栏填写“新型电子元器件及设备制造”

	
	核心团队
成员构成
	
(人数、组织架构，成员背景，博士、硕士占比)
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创业情况
	核心专有技术(或产品)及优势竞争力
	

(研发资源、核心专有技术(或产品)及优势等)

	
	企业的技术创新、管理创新、服务创新(不超过1000字)
	
(包括创业就业网络体系或平台的先进性， 管理模 式和制度的创新，服务内容的创新性、丰富性)

	
	
商业模式(不超过1000字)
	

(包括市场策略、运营状况、发展潜力等)

	
	融资情况(不超过1000字)
	(获得天使投资、风险资本(VC)等融资次数及金 额)

	
	创业理念(不超过1000字)
	

	
	



企业获得称号
(近三年)
	所获称号名称
	认定年度

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	




创新能力 及
发展潜力
	近三年
	2020年
	2021年
	2022年1-6月

	
	税收贡献(缴税总额/万元)
	
	
	

	
	研发经费投入强度(当年研发经费占当年主营业务收入的百分比)
	
	
	

	
	研发费用总额
(万元)
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	研发人员占比(科技R&D人员数量/就业人员总数)
	
	
	

	
	拥有发明专利数 量(项)
	
	
	

	
	拥有自主知识产
权的专利数量
(项)
	
	
	

	
	新增研发项目数
(项)
	
	
	

	
	新增产品/工艺
创新数(项)
	
	
	

	
	未来三年
	2023年
	2024年
	2025年

	
	预期盈利增长能 力(万元)
	
	
	

	
	主营业务利润增 长率(%)
	
	
	

	
	企业估值
(万元)
	
	
	

	











带动就业 的效益
	
服务覆盖群体
	
(服务类型、覆盖区域、所属行业等)

	
	
就业人员的构成
	(促成的就业人员的学历结构、职称结构、行 业结构等)

	
	近三年
	2020年
	2021年
	2022年1-6月

	
	企业总收入(包括营业收入和非营业收入)
(万元)
	
	
	

	
	就业服务(平台) 的访问量
	
	
	

	
	就业服务平台的 企业用户数(人)
	
	
	

	
	就业服务平台的 求职用户数(人)
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带 动 就 业 的效益
	就业服务(平台)
促成的就业职位 数量(个)
	
	
	

	
	就业服务(平台)
促成的大学生/
青年就业人数
(人)
	
	
	

	
	围绕就业服务开
展的活动数量
(次)
	
	
	

	一、在热点领域或关键核心技术领域取得的突出成绩， 是否形成了企业标准或行业标准等(不超过1000字)

	二、企业管理模式和制度创新(不超过1000字)

	三、就业服务的案例(为就业群体素质提升、职业技能提高等方面提供就业指导、 岗位精准推送、就业进展跟踪、重点群体定向帮扶等服务的案例)

	四、就业服务的贡献(支撑区域经济社会高质量发展， 助力稳就业保就业工作的贡献)
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	五、示范推广宣传(典型项目、典型经验和典型案例的宣传，不超过1000字)

	其他典型经验、代表性案例以附件的形式提交(PDF或图片)

	推荐单位意见



推荐单位公章


年   月   日
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	2022年“科创中国”技术经理人先锋榜申请表

	姓名
	
	联系方式
	

	工作单位
	
	职称/职务
	

	地址
	

	邮箱
	

	








专业领域
	□ 新一代信息技术产业
□ 生物技术与生命科学
□ 创新药与大健康
□ 创新医疗器械
□智能终端与高端装备
□ 智能生产与高端制造
□ 新能源及应用
□ 新材料及应用
□ 碳中和与绿色创新
□ 现代农业
□ 相关服务业
	








岗位类型
	

□ 政府部门
□ 科技型企业
□ 高等院校/科研院所
□ 技术转移机构/平台载体等 第三方服务机构
□ 投资、科技金融等第三方服 务机构
□ 重点园区/科技园区
□ 其他

	所获得技术转移专业培训或资质证 书情况(如有请附证书扫描件)
从事技术转
移专业领域
获得奖励情
况
	颁发日期
	颁发机构
	证书编号及名称

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	获得日期
	颁发机构
	证书编号及名称
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	从业至今累
计登记技术
合同数量
	
	
从业至今累计成交技术交易额
	

	











主要工作经历
	起止年月
	工作单位
	职务

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	
	
	

	
	请阐述每一段工作经历的任职单位及任职职务，所负责的主要工作内容以及所取得的主要工作成绩。

	
	

	一、申请人所具备的科技成果转移转化实践技能与经验成效
(2000字以内，可另附说明材料)

	(一)所从事的科技成果转移转化相关理论研究，参与完成技术转移转化和技术市场 领域研究课题,或参与制定技术转移转化和技术市场相关法律法规、政策类文件,以及行业发展报告、专著、编著、教材等。
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	(二)所从事的技术需求挖掘与分析、技术评估评价、技术中试孵化、技术成果运营、 技术投融资、转移转化咨询，以及技术转让、技术许可、技术开发、技术咨询、技术 服务等具体项目。

	(三)参与或主持创建技术转移相关平台建设、人才培养活动等。

	(四)参与或主持的技术转移项目获得的政府表彰、政策支持，及从业期间取得的经 济效益与社会效益(奖项名称与颁发机构、技术交易额、技术合同信息等)。

	二、参与“科创中国”科技经济融合与技术交易促进相关工作情况， 包括但不限于“科 创中国”路演、试点城市与园区建设、科技服务团等( 1000字以内)【非必填】
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	三、申请人在技术经理人从业规范方面认知与理解情况，包括且不限于思想品德、职业道德、保密义务与责任等(1000字以内)

	申报单位意见





申报单位公章


年  月  日

	推荐单位意见





推荐单位公章


年  月  日
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